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Prot. n. 16487 del 06/11/2024 Albo in Sito Istituzionale-Contabilità 

Sito Internet – sezione Amministrazione 

Trasparente – Bandi di gara e contratti 

Sito web della scuola 

pc DSGA 

 

Oggetto: Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P47332 – “MI ORIENTO” 
CUP: E64D21000720006 
 
AVVISO RIVOLTO A PERSONALE INTERNO DOCENTE PER LA SELEZIONE DEL TEAM DI PROGETTAZIONE per 

la prevenzione della dispersione scolastica (Gruppo di Lavoro) 

 
 

La Dirigente Scolastica 

 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO   il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 

marzo 1997, n. 59 ; 

VISTA   la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTA           la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente ” Riforma del sistema nazionale di istruzione e      

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO  il DM 129 del 28 agosto 2018, recante “ Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107"; 

VISTO  l’art. 47 del DL 31 maggio 2021, n. 77; 

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation 
EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle risorse 
per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 
– Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
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nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
VISTA la Nota MI n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle 
scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado; 
VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione 
e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);  
VISTA la delibera n. 9 del 02/92024 del Collegio dei docenti di approvazione del progetto; 
VISTA la delibera n. 17.8 del 10/09/2024  del Consiglio di Istituto di adozione del progetto; 
VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 12/10/2024 prot. n. AOOGABMI U 
0138941; 
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 04/11/2024 prot. n. 16339; 
CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto sono necessarie le figure di Docente esperto TEAM DI 

PROGETTAZIONE per la prevenzione della dispersione scolastica (Gruppo di Lavoro) 

 

 

Tutto ciò visto e rilevato  

EMANA IL PRESENTE AVVISO 

Art. 1 – Premessa 

Le premesse fanno parte integrale e sostanziale del presente provvedimento 

Art. 2 – Oggetto 

Selezione, mediante procedura di valutazione comparativa basata sul possesso di titoli, esperienze e 
competenze professionali, delle seguenti figure esperte Docenti, nel Progetto Missione 4: Istruzione e ricerca 
- Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della 
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, Codice M4C1I1.4-2024-1322-P47332 – “MI 
ORIENTO”:  
TEAM DI PROGETTAZIONE per la prevenzione della dispersione scolastica (Gruppo di Lavoro TOT 8 esperti): 

A. Commissione P.N.R.R. 

- n. 3 esperti in organizzazione e monitoraggio progetti scolastici per la progettazione il coordinamento e 

rapporti con enti e partner 

B. Coordinatori percorsi: 

-1 esperto in organizzazione percorsi L2 per la progettazione degli interventi 

-1 esperto in organizzazione percorsi di potenziamento 

-1 esperto in organizzazione percorsi alternativi alle sanzioni disciplinari alunni 

-da 1 a 3 esperti in organizzazione percorsi mentoring e orientamento (no L2-PERCORSI ALTERNATIVI) 

 

Si fa presente altresì che gli incarichi non sono cumulabili. 

 

Art. 3 – Mansioni degli esperti 

Gli esperti ognuno per il proprio ambito di competenza dovrà: 
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A. Commissione P.N.R.R. 

a) Procedere all’analisi del contesto e supportare l’Istituzione Scolastica nell’individuazione delle 

studentesse e degli studenti a maggior rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato 

b) Effettuare una mappatura dei fabbisogni delle studentesse e degli studenti individuati 

c) Coadiuvare il Dirigente Scolastico nella progettazione, coordinamento e nella gestione degli interventi 

di riduzione dell’abbandono all’interno della scuola 

d) Raccordarsi con i partner, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari e con 

le organizzazioni del volontariato da coinvolgere eventualmente nella realizzazione 

e) Procedere alle necessarie comunicazioni con i diversi soggetti coinvolti 

f) Favorire il pieno coinvolgimento delle famiglie 

B. Coordinatori percorsi 

g) Assistere la Commissione PNRR nell’analisi del contesto e nell’individuazione delle studentesse e degli 

studenti da avviare ai singoli interventi in base al settore di propria competenza 

h) Coadiuvare il Dirigente Scolastico e la Commissione PNRR nella progettazione e nella gestione dei singoli 

interventi in base al settore di propria competenza 

i) Raccordarsi con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari e con le 

organizzazioni del volontariato da coinvolgere eventualmente nella realizzazione 

j) Favorire il pieno coinvolgimento delle famiglie 

Si specifica che sono escluse le seguenti attività: attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e 
valutazione, in particolare: studi, analisi, attività di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni 
di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche 
destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Attività relative al funzionamento ordinario 
dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi. 
 

Art. 4 – Periodo di svolgimento dell’attività 

Le attività oggetto dell’incarico dovranno essere svolte per l’ a.s. 2024/25 dalla data di conferimento 

dell’incarico fino alla chiusura del progetto e/o alla conclusione delle successive fasi di valutazione dello 

stesso, comunque non oltre il 15/09/2025, salvo proroghe autorizzate. 

Si specifica che l’incarico decadrà in caso di trasferimento del docente in altro Istituto Scolastico. 

 

Art. 5 – Compensi 

Per lo svolgimento delle attività sopra descritte sarà riconosciuto un compenso orario per ore aggiuntive non 

di insegnamento lordo dipendente €34 per ora: 
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A. Commissione P.N.R.R. 

- per ogni esperto in organizzazione e monitoraggio progetti scolastici 120 ore annue, tot per 3 esperti 360 

h) 

B. Coordinatori percorsi  

-1 esperto in organizzazione percorsi L2 50 ore  

-1 esperto in organizzazione percorsi di potenziamento 50 ore 

-1 esperto in organizzazione percorsi alternativi alle sanzioni disciplinari alunni 50 ore 

- da 1 a 3 esperti in organizzazione percorsi orientamento totale 90 ore, da suddividere in base al numero di 

esperti 

 

Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva realizzazione delle attività ed erogazione dei 

fondi PNRR e sarà commisurata all’attività effettivamente svolta risultante dal registro delle attività.  

 

Art. 6 – Requisiti di ammissione  

 Possesso del diploma di scuola secondaria di II grado (per tutte le figure esperte). 

 Per esperto in organizzazione e monitoraggio progetti scolastici: competenze specifiche in materia 

di gestione, coordinamento e monitoraggio progetti scolastici 

 Per esperti organizzazione percorsi: è titolo preferenziale ricoprire o aver ricoperto ruoli in materia 

di gestione, coordinamento progetti scolastici percorsi 

 Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo (per tutte le figure esperte) 

I requisiti saranno accertati sulla base della dichiarazione dei titoli posseduti (allegato n. A) e del curriculum 

vitae allegato alla domanda di partecipazione, nel quale dovranno essere indicate in modo chiaro le 

esperienze maturate. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 

l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria o la revoca dell’incarico. 

Nella presente selezione è garantita pari opportunità tra sessi per l’accesso agli incarichi 

Art. 7 – Domanda di partecipazione e documentazione allegata 

L’istanza di partecipazione, redatta secondo il modello fornito in Allegato A, contenente anche la 

dichiarazione dei titoli posseduti, dovrà essere compilata in ogni sua parte, pena l’esclusione, e corredata, 

pena l’inammissibilità, di: 

1. curriculum vitae pubblicabile (omettere dati quali indirizzo mail e numeri di telefono) 

2. copia del documento di identità 

Tutta la documentazione deve recare data e firma del candidato. 

 

Art. 8 - Termini e modalità di presentazione della domanda 

L’istanza di partecipazione, corredata della documentazione di cui all’art. 7, dovrà essere inviata 

esclusivamente a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo apri02000q@istruzione.it, entro e non oltre 

il 13 novembre 2024 e dovrà riportare la seguente dicitura:  
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Candidatura TEAM – PROGETTO Codice M4C1I1.4-2024-1322-P47332 – “MI ORIENTO”; 

Tutte le domande pervenute oltre tale termine saranno considerate irricevibili e, pertanto, le relative 

candidature escluse dalla selezione.  

Tutte le comunicazioni tra i candidati al presente avviso e l’IPSIA “O. Ricci” avverranno esclusivamente 

tramite l’indirizzo di posta elettronica apri02000q@istruzione.it e l’indirizzo di posta elettronica fornito dal 

candidato nella domanda di partecipazione. 

 

Art. 9 - Criteri di individuazione delle figure professionali 

Le candidature saranno valutate da una commissione appositamente costituita della quale faranno parte il 

Dirigente scolastico in qualità di presidente e due docenti/amministrativi/DSGA dell’Istituto in base ai titoli, 

alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito 

specificati. All’esito della valutazione, saranno redatte, per ciascuna figura, graduatorie separate.   

Le graduatorie verranno pubblicate sul sito istituzionale della scuola, avverso la quale saranno esperibili gli 

ordinari rimedi amministrativi e giurisdizionali.  

Si riporta di seguito la griglia di valutazione:  

ID TITOLI DI STUDIO (MAX 24 PUNTI) 
PUNTI 
MAX 

PUNTI 
DICHIARATI 

A 
Laurea Vecchio Ordinamento o equiparata, attinente alla 
professionalità richiesta 

 
 

 Votazione inferiore a 100 (si farà una proporzione per lauree non in 
centesimi) 

6 
 

Votazione da 100 a 110 (si farà una proporzione per lauree non in 
centesimi) 

10 
 

Votazione 110/110 con lode (si farà una proporzione per lauree non 
in centesimi) 

14 
 

B Master/corso attinente la professionalità richiesta (2 punti per ogni 
titolo fino ad un massimo di 6 punti) (corso di durata minima 20 
ore) 

6 
 

C Per ogni altra laurea vecchio ordinamento o equiparata (2 punti per 
ogni titolo fino ad un massimo di punti  4) 

4 
 

ID ALTRI TITOLI (MAX 6 PUNTI) 
PUNTI 
MAX 

 

D 
Certificazioni informatiche (1 punto per ogni certificazione fino ad 
un massimo di punti 3) 

3 
 

E 
Certificazioni linguistiche relative alla lingua non italiana, di livello 
almeno B2 (ne viene valutata una, punti 3) 

3 
 

ID ESPERIENZA PROFESSIONALE (MAX 80 PUNTI) 
PUNTI 
MAX 
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F 
Esperienza professionale attinente al profilo richiesto in Istituti 
Scolastici (5 punti per ogni incarico di durata minima di 20 ore fino 
ad un massimo di punti  40).  

40 
 

G 
Esperienza professionale attinente al profilo richiesto in altri Enti  
pubblici (2 punti per ogni incarico di durata minima di 20 ore fino 
ad un massimo di punti  20 

20 
 

H 
Esperienza professionale attinente al profilo richiesto in altri Enti  
privati (2 punti per ogni incarico di durata minima di 20 ore fino ad 
un massimo di punti  20 

20 
 

 TOTALE   

 

Art. 10 - Affidamento dell’incarico 

Il Dirigente scolastico provvederà all’affidamento dell’incarico previa accettazione dello stesso da parte del 

candidato risultante idoneo sulla base delle graduatorie di cui all’art. 9.  

Il Dirigente si riserva la facoltà di affidare l’incarico anche nel caso di una sola candidatura per ciascuna 

categoria, previo accertamento circa la sussistenza dei requisiti e delle competenze professionali come 

risultanti dal curriculum. 

 

Art. 11 - Controlli 

L’istituto si riserva di effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/2000. 

L’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto 

contrattuale con l’Istituto, ferma restando la responsabilità penale per le dichiarazioni mendaci. 

Art. 12 – Trattamento dati personali 

A sensi del D.Lgs. 196/2003 e succ. mod e integr. e del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti 

dai candidati saranno raccolti e trattati da questo Istituto per le finalità di gestione della selezione e per la 

gestione del rapporto contrattuale che si dovesse instaurare. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini 

della valutazione dei requisiti e dei titoli. Il candidato gode dei diritti di accesso e rettifica dei dati raccolti. Si 

ricorda, inoltre, che è obbligatoria la pubblicazione del curriculum a seguito di affidamento dell’incarico. 

 

Art. 13 - Pubblicazione dell’avviso 

Il presente avviso di selezione è pubblicato sul sito istituzionale della scuola nello spazio dedicato 

all’Amministrazione Trasparente “Bandi di concorso”, nonché all’Albo on line. 

 

 

La Dirigente Scolastica   

Annamaria Bernardini (*) 
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