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Sede Centrale— Via S D’ Acquisto, 71 - 63900 Fermo - Cod.fisc. 81006180442
Tel. 0734/228829 - www.ipsiafermo.edu.it e-mail: apri02000q@istruzione.it

Prot. n. 19529 del 12/12/2024
Al OXFORD COLLEGE MITA-sede di Fermo
oxfordcollegefermo@gmail.com

AGLI ATTI DELLA SCUOLA

OGGETTO: Richiesta disponibilita per 1’attuazione del: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023). M4C113.1-2023-1143-P-
31014

CUP: E64D23001890006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275,concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riformadella Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Normegenerali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente” Riforma del sistemanazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il DM 129 del 28 agosto 2018, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107",

VISTO I’art. 47 del DL 31 maggio 2021, n. 77,

VISTO il Decreto Ministeriale 12 aprile 2023, n. 65, relativo al riparto delle risorse alle istituzioni

scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”

nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
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merito prot. n. 132935 del 15 novembre 2023;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, Missione 4: Istruzione
e Ricerca—Componente 1 Linea Investimento 3.1 NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

TENUTO CONTO che questa istituzione scolastica risulta destinataria di fondi pari a € 51.561,54,
come riportato nel riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche;

VISTO Iatto di concessione , assunto agli Atti dell’Istituzione Scolastica con prot.n. 2401 del giorno
08/01/2024, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione

alla spesa;

VISTA la delibera N. 5 del Collegio dei Docenti del 18/12/2024 di adesione all’Investimento 3.1 e
di elaborazione del progetto di cui sopra;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 12.4 del 18/12/2024 del Consiglio di Istituto di
approvazione del progetto di cui sopra;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 22/02/2024 prot. n. 2941;
VISTO P’avviso di selezione di esperti madrelingua inglese interni per I’attivazione dei percorsi formativi
annuali di lingua e metodologia CLIL per docenti (D.M. 65/2023) Titolo del Progetto “LA NUOVA
GENERAZIONE STEM E MULTILINGUISTICA” prot. n. 13805 del 26/09/2024;
PRESO ATTO che non ci sono state candidature di esperti madrelingua inglese interni;
CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto sono necessarie le figure di Esperti CLIL.
Tutto cio visto e rilevato
CHIEDE

La disponibilita all’effettuazione dei seguenti servizi di formazione docenti:

Oggetto della prestazione

Servizio di formazione nell’ambito del PROGETTO PNRR - M4C113.1-2023-1143-P-31014

TIPOLOGIA B corsi effettuati da esperto CLIL lingua inglese:
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Durata di N. )
percorsi ESPERTI PERIODO
ciascun RICHIESTI
percorso
. 7 gennaio
Intervento B - _Percor3| 18 ore 1 Esperto in percorso di 2025-15
annuali X
1 maggio
di lingua e metodologia 2025
per docenti
CLIL - certificazioni
Linguistiche C1

L’esperto ha il compito di espletare attivita di insegnamento attraverso lezioni frontali in presenza 0 a distanza
(modalita blended), con I’ausilio di materiali didattici che rendera disponibili ai corsisti. Monitora i processi di
apprendimento, compila e firma il registro delle attivita. Partecipa ad eventuali riunioni acarattere organizzativo.
Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso progettuale nelle sezioni di piattaforma FUTURA di specifica
competenza

Corrispettivo della prestazione

Il corrispettivo per le attivita e orario, viene stabilito in € 122,00 orario lordo omnicomprensivo: tale
importo é soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

La liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dal
ricevimento della documentazione attestante 1’attivita effettivamente svolta e comunque non prima
dell’avvenuta erogazione dei fondi da parte del MIUR.

Modalita di presentazione della disponibilita
La ditta deve presentare obbligatoriamente:
a) dichiarazione di disponibilita, indirizzata al Dirigente Scolastico
b) Curriculum Vitae degli esperti che verranno preposti alla formazione.

Tale documentazione dovra pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola all'indirizzo
apri02000g@istruzione.it , entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 13 dicembre 2024.

Il dirigente Scolastico
Annamaria Bernardini
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