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Prot. n. 3757 05/03/2024 Albo in Sito Istituzionale-Contabilita
Sito Internet — sezione Amministrazione
Trasparente — Bandi di gara e contratti
Sito web della scuola
pc DSGA

Oggetto: AVVISO PERSONALE INTERNO SUPPORTO OPERATIVO PNRR — MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), Codice M4C1I3.1-2023-1143-P-31014

CUP: E64D23001890006

AVVISO A PERSONALE INTERNO PER SUPPORTO ATTIVITA OPERATIVE

La Dirigente Scolastica

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59 ;

VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente ” Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il DM 129 del 28 agosto 2018, recante “ Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO I’art. 47 del DL 31 maggio 2021, n. 77;

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano Nazionale di
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ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare,
I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 24.1 del 27/10/2022 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;
RICHIAMATA la delibera n. 5 del 18/12/2024 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;
RICHIAMATA la deliberan. 12.4 del 18/12/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto
con deliberazione n. 132 In data 17/01/2024;
VISTO I'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita prot. n. 2401 del 08/01/2024;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio 22/02/2024 prot. n. 2941;
CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto sono necessarie le figure personale interno di supporto

supporto tecnico e organizzativo al RUP
Tutto cio visto e rilevato

EMANA IL PRESENTE AVVISO

Art. 1 — Premessa
Le premesse fanno parte integrale e sostanziale del presente provvedimento

Art. 2 — Oggetto
Avviso pubblico per supporto attivita operative, nel Progetto PNRR — MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023), Codice M4C113.1-2023-1143-P-31014:

PERSONALE INTERNO DI SUPPORTO ATTIVITA OPERATIVE:
A. 2 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO Attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP-

50 ore ogni figura
B. 1 ASSISTENTE TECNICO AR02 Attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP - 50
ore ogni figura

Si fa presente altresi che gli incarichi non sono cumulabili e non sono cumulabili con il ruolo di progettista,
collaudatore nello stesso progetto.

Art. 3 — Mansioni
A. ASSISTENTE AMMINISTRATIVO Attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP
per la realizzazione dei percorsi;
e Collaborazione con il D.S. per la stesura degli avvisi e la relativa comparazione dei
curricula e stesura della graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte;

e Partecipazione alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi;
(*) Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa. 2
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B. ASSISTENTE TECNICO ARO2 Attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP
e assistenza nella redazione degli atti delle procedure di acquisto e nella predisposizione di
tutti gli atti amministrativi di competenza del RUP.
e Assistenza e gestione delle procedure di gara da indire sulla piattaforma MePA -
AcquistinretePA di Consip.
e Assistenza nell’acquisizione CIG e gestione sistema FVOE e SIMOG.
e Assistenza nella gestione delle comunicazioni con gli operatori economici.
¢ Gestione delle comunicazioni con i concorrenti sia in fase di gara che post gara.
e Supporto nella gestione delle procedure di soccorso istruttorio.
e Supporto nelle verifiche dei requisiti in fase di aggiudicazione.
¢ Assistenza nella verifica di eventuali offerte anormalmente basse.
e Assistenza all’adozione dei provvedimenti di aggiudicazione.
e Assistenza nell’aggiornamento dello schema di contratto.

Si specifica che sono escluse le seguenti attivita: attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e
valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni
diinformazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate
all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Attivita relative al funzionamento ordinario dell’istituzione
scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi.

Art. 4 — Periodo di svolgimento dell’attivita

Le attivita oggetto dell’'incarico dovranno essere svolte per gli aa.ss. 2023/24 e 2024/25 comungue non oltre
il 15/05/2025, salvo proroghe autorizzate.

Si specifica che I'incarico decadra in caso di trasferimento del personale in altro Istituto Scolastico.

Art. 5 — Compensi
Per lo svolgimento delle attivita sopra descritte sara riconosciuto un compenso orario in base al CCNL in
vigore per le figure di personale di riferimento.

Il compenso complessivo sara corrisposto solo dopo I'effettiva realizzazione delle attivita ed erogazione dei
fondi PNRR e sara commisurata all’attivita effettivamente svolta risultante dal registro delle attivita.

Art. 6 — Requisiti di ammissione
e Titolare di contratto a tempo indeterminato o determinato presso IPSIA O . RICCI a.s. 23/24 nella
tipologia di figura richiesta.
o Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo

| requisiti saranno accertati sulla base della dichiarazione dei titoli posseduti (allegato n. A) e del curriculum
vitae allegato alla domanda di partecipazione, nel quale dovranno essere indicate in modo chiaro le

(*) Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa. 3
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esperienze maturate. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento
I’esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria o la revoca dell’incarico.
Nella presente selezione & garantita pari opportunita tra sessi per I'accesso agli incarichi

Art. 7 - Domanda di partecipazione e documentazione allegata
Listanza di partecipazione, redatta secondo il modello fornito in Allegato A, contenente anche la
dichiarazione dei titoli posseduti, dovra essere compilata in ogni sua parte, pena I'esclusione, e corredata,
pena I'inammissibilita, di:
1. curriculum vitae pubblicabile (omettere dati quali indirizzo mail e numeri di telefono)
2. copia del documento di identita
Tutta la documentazione deve recare data e firma del candidato.

Art. 8 - Termini e modalita di presentazione della domanda
L'istanza di partecipazione, corredata della documentazione di cui all’'art. 7, dovra essere inviata
esclusivamente a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo apri02000g@istruzione.it, entro e non oltre

il 12 marzo 2024 ore 08.00 e dovra riportare la seguente dicitura:

Candidatura supporto tecnico e organizzativo — PNRR D.M. 65/2023

Tutte le domande pervenute oltre tale termine saranno considerate irricevibili e, pertanto, le relative
candidature escluse dalla selezione.

Tutte le comunicazioni tra i candidati al presente avviso e I'IPSIA “O. Ricci” avverranno esclusivamente
tramite I'indirizzo di posta elettronica apri02000g@istruzione.it e I'indirizzo di posta elettronica fornito dal

candidato nella domanda di partecipazione.

Art. 9 - Criteri di individuazione delle figure professionali
In caso di un numero superiore di candidature, rispetto a quello indicato all’art. 2, il Dirigente Scolastico
provvedera a redigere distinte graduatorie per profilo.
Le graduatorie verranno pubblicate sul sito istituzionale della scuola, avverso le quali saranno esperibili gli
ordinari rimedi amministrativi e giurisdizionali.
Si riporta di seguito la griglia di valutazione:

PUNTI PUNTI

ID | TITOLI DI STUDIO (MAX 24 PUNTI) MAX DICHIARATI

Laurea Vecchio Ordinamento o equiparata, attinente alla
professionalita richiesta
Votazione inferiore a 100 (si fara una proporzione per lauree non in

A

- 6
centesimi)
Votazione da 100 a 110 (si fara una proporzione per lauree non in 10
centesimi)

(*) Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa. 4
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Votazione 110/110 con lode (si fara una proporzione per lauree non
in centesimi)

B Master/corso attinente la professionalita richiesta (2 punti per ogni
titolo fino ad un massimo di 6 punti) (corso di durata minima 20 | 6
ore)

C Per ogni altra laurea vecchio ordinamento o equiparata (2 punti per

14

ogni titolo fino ad un massimo di punti 4) 4
PUNTI
ID | ALTRI TITOLI (MAX 6 PUNTI) MAX
b Certificazioni informatiche (1 punto per ogni certificazione fino ad 3
un massimo di punti 3)
£ Certificazioni linguistiche relative alla lingua non italiana, di livello 3
almeno B2 (ne viene valutata una, punti 3)
PUNTI
ID | ESPERIENZA PROFESSIONALE (MAX 80 PUNTI) MAX

Esperienza professionale attinente al profilo richiesto in Istituti
F Scolastici (5 punti per ogni incarico di durata minima di 20 ore fino | 40
ad un massimo di punti 40).

Esperienza professionale attinente al profilo richiesto in altri Enti
G | pubblici (2 punti per ogni incarico di durata minima di 20 ore fino | 20
ad un massimo di punti 20

Esperienza professionale attinente al profilo richiesto in altri Enti
H | privati (2 punti per ogni incarico di durata minima di 20 ore fino ad | 20
un massimo di punti 20

TOTALE

Art. 10 - Affidamento dell’incarico
Il Dirigente scolastico provvedera all’affidamento dell’incarico previa accettazione dello stesso da parte del
candidato risultante idoneo sulla base delle graduatorie di cui all’art. 9.

Art. 11 — Trattamento dati personali
A sensi del D.Lgs. 196/2003 e succ. mod e integr. e del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti e trattati da questo Istituto per le finalita di gestione della selezione e per la
gestione del rapporto contrattuale che si dovesse instaurare. |l conferimento di tali dati e obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti e dei titoli. Il candidato gode dei diritti di accesso e rettifica dei dati raccolti. Si
ricorda, inoltre, che & obbligatoria la pubblicazione del curriculum a seguito di affidamento dell’incarico.

Art. 12 - Pubblicazione dell’avviso

(*) Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa. 5
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Il presente avviso di selezione e pubblicato sul sito istituzionale della scuola nello spazio dedicato
all’Amministrazione Trasparente “Bandi di concorso”, nonché all’Albo on line.

La Dirigente Scolastica
Annamaria Bernardini (*)
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